
   

                            Al personale in servizio nell’Istituto  

                            Albo Sindacale  

                            Sito  

                            Atti  

 

OGGETTO: SCIOPERO GENERALE 20 OTTOBRE 2023 INTERA GIORNATA 

PROCLAMATO DA: 

 Adl Varese, Cub, Sgb, SiCobas, con adesione dell'USI-Unione Sindacale Italiana e 

dell’USI Educazione;  

 Usi- Unione sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita (con adesione di Usi 

Ait Scuola e Usi Surf; 

 

VISTA la proclamazione dello sciopero indetto dai sindacati indicati in oggetto;  

 

PREMESSO CHE, ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei 

servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero 

firmato il 2 dicembre 2020: “In occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in 

forma scritta, anche via e-mail, il personale a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, 

entro il quarto giorno dalla comunicazione della proclamazione dello sciopero, la propria 

intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non aver ancora maturato alcuna 

decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della trattenuta sulla busta 

paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine i dirigenti 

scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente 

comma”;  

 

SCIOPERO GENERALE SCUOLA 20 OTTOBRE 2023 INTERA GIORNATA 

PROCLAMATO DA:  

 

- Adl Varese, Cub, Sgb, SiCobas, con adesione dell'USI-Unione Sindacale Italiana e dell’USI 

Educazione; Personale interessato allo sciopero: tutti i settori pubblici e privati su tutto il 

territorio nazionale per l'intera giornata; 
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 - Usi- Unione sindacale Italiana fondata nel 1912 e ricostituita (con adesione di Usi Ait Scuola 

e Usi Surf; Personale interessato allo sciopero: tutto il personale a tempo indeterminato e 

determinato, con contratti precari e atipici compresi tirocinanti e apprendisti e in 

somministrazione reclutamento dei docenti, abolizione dei 60 CFU, ritorno alla contrattazione 

per i percorsi di valorizzazione professionale, contro il blocco della mobilità che deve essere 

libera come in tutti i Paesi della Comunità, abolizione della scuola di Alta Formazione, impegno 

per l'ambiente e per il clima. 

 

 

INVITA 

 

le SS.LL. in indirizzo a comunicare tramite, e-mail, entro il quinto giorno dalla comunicazione 

della proclamazione dello sciopero la propria intenzione di aderire, di non aderire o di non aver 

ancora maturato alcuna decisione al riguardo, utilizzando l’area dedicata Bacheca Web. 

 

. 

   

 

                                                                                                         Il Dirigente  
                Dott.ssa Marietta Iusi 

                                                                          Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi dell’art.3  
                                                                                        comma 2 del D.lgs.n.39 del 1993 

 


